ROMANIA

JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL ORAS BREZOI

Hotarare nr.123

Privitoare la: «Procedura operationulii de selectie a fisclor de proiect
aferente Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a Oragului Brezoi 2023-
2030

Consiliul Local al Oragului Brezoi, judetul Vialcea, intrunit in sedinta
ordingra astazi 28.09.2023, la care participa un numar de 14consilieri din totalul
de 15 din cat! este constituit,

Vazénd ca prin HC.L nr.81/29.06,2023, domnui consilier Lungu
Gheorghe a fost ales presedinte de sedinta,

Ludnd in discufie referatul de aprobare nr. 5949/21.09,2023 prezentat de
domnul Schell Rober ~ primarul Orasului Brezoi, raportul de avizare al comisiilor
de specialitate, precum si raportul de specialitate nr. 5950/21,09.2023 intocmit de
Biroul Management Proiecte, prin care se propune uprobarea Procedurii
operationale dc sclectic a figelor de proiect aferente Strategiei Inteprate de
Dezvoltare Urbana a Orasului Brezoi 2023-2030,

in conformitate cu

- Prevederile OUG nr, 122/2020, privind unele masuri peniru asigurarea
eficientizéiiii procesului decizional al fondurilor externe nerambursabile
destinate dezvoltdrii regionale in Roménia;

- Legea nr. 277/2021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
122/2020 privind uvnele masuri pentru asigurarea eficientiziirii procesului
::Iemz:éhal al fondurilor externe nerambursabile destinate dezvoltirii regionale
in Rﬂmania

- QUG 156/2020 privind unele masuri pentru sustinered dtzmltﬁrl] tentorlale a

.109alqta{+lﬂl—ukba+1i.:—51—| arate—din-Jtonid

nerambursabile, QUG 183/2022 - plwmd stablllrca unor misuri pentru
finantarea unor proiecte de regenerare urbana.
in temeiul prevederilor art, 129 alin, (7), lit. k) si alin. ($), lit. a), precum si
a art, 139 alin. (3} din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu un
numar de 14 voturi “pentru”,




Adoptd urmitoares

i HOTARARE

Art.1.Se aprobd Procedura operationald de seleciie a fligelor de proiect
aferente Strategiei [ntegrate de Dezvoltare Urbané a Oragului Brezoi 2023-2030,
prezenlald in.Anexa, care face parte integrantd in prezenta hotirre.

Art.2,Primarul Oragului Brezoi va urmiri ducerea la indeplinire a
prevederilor "prezentei hotardri ce urmeazi a fi inaintatd Institutiei Prefectului
Vilcea, in vederea exercitiirii controlului de legalitate,

Art.3.P1:*ezenta hotardre se publici pe pagina de web:www.primariabrezoi.ro
$i se comunica:

— Primarului Orasului Brezoi;
— Institutiei Prefectului — Judetul Valcea.

Brezoi, 28.09.2023
Presedmtﬂ' da sedinld, Conlrasemneaza pentru legalitate,

Secretar general delegatu.ag,
Popescu Maria Ramona




ANEXA la HCL nr. 123/28.09.2023

1. Scopul procedurii

Scopul acestei proceduri operajionale este de a stabili procesul de selectie a fisclor de proiect, parle
a etepei de elaborare gi implementare a SIDU, cu implicarea partenerilor relevanti, In conformitate
cu cerinta din Regulameniul CE 1060/2021, art. 8,

Prioritizares figelor de proiect se va realiza in conlextul in care prin Programnl Regional Sud-Vest
2021-2027, se vor finanta interveniii corespunziioarc Obiectivele Specifice {OS) b {vil), b (viii) 5i e
(1), care au la bagh nbordarea dezvoltdrii urbane durabile (integrate}. Sprijinul va i acordat pentru
wemitoarele prioritiji de investifie:

-~ OP2/ P.3 Elicienla energetica si infrastructura verde — doar miisura dedicatli conservirii,
Trbunfititirii sau extinderii inftastruciutii verzi-albastre;

—  QP2/ P.4 Mobilitate urband sustenabils;
— 0P 5/ P.7 Dezvoliare teritoriala susienabila

2. Cadrul Icgal aplicabil

v RF(UE) 2093/2020 —Regulament (UE) al Consiliului de stubilire 8 cadrolui financiar pentru
perioada 2021 - 2027;

v REG(UE} 1060/2021 (Regulamentul comun) - Regulamentnl (UE) nr. 1060/2021 (RDC) (sl
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire 2 unor dispozitii comnne privind Fondnl
european de dezvoltare regionald (FEDR), Fondul socinl european {FSE), Fondul de coeziune
(FC) gl Fondul european pentru pescuit 5i afaceri maritime (FEPAM), i de instituire a unor norme
financigre aplicabile scestor fonduri, precum si Fondului pentru azil g migrajiune, Fondnlui
pentru securitate interni si Insttumentul pentra managementul frontierelor & vize;

v REG (UE) 105872021 - Regulament (UE) ol Parlamentului European §i al Consiliuii privind
Fondul european de dezvoltare regionald 51 Fondul de coeziune;

¥ Programul Regional PR Sod-Vest Oktenin peniru pericada de programare 2021-2027 -
DECIZIA DE PUNERE IN APLICARE A COMISIEI din 14,10.2022 de aprobare a programului
“Sud-Vest Oltenia” pentru sprijin din partea Fondului european de dezvoltare regiouald in cadrul
obiectivului , Investifii pentru ocuparea forfel de muncll §i cresterc economicl” pentru regiunca
Sud-Vest Oltenia din Rominia CCI 202 JRO16RFPRO06;

it

conduitd penlru parteneriat in cadrul Foudurilor Europene Structurale gi de Investifii;

v Legen nr. 315/2004 privind Dezvoltarea Regionald In Roménia, ¢u modificlrile 3i completirile
ulienioare;

v QUG nr. 122/2020, privind unele misuri pentru asigurarea eficientizini procesului decizional al
fondurilor externe nerambursabile destinale dezvoltiti regionale in Romdnia;



v" Legea nr, 27772021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenfd a Guvernului nr. 122/2020 privind
wlele misuri pentru asignrarea eficientizfici procesului decizional al fondurilor externe
nerambursabile destinate dezvoltdirii regionale in Romdnia.

3. Mecanismul de guvernafi

3.1. Pentru implementarea §i operationalizarca SIDU se iinpune conslruires/configurarca unui
ecosistem ai dezvoltirii urbane, care are ca fundament principiile bunei gpuvernange, ca parle esential
a dezvoltirii durabile, i care asigurd mecauismele necesare impliclirii In acest proces a tuturor
faciorilor interesati locali (administratia publica locald, agenti economici, ONG-urile, societatea
civild etc). Potrivit Ghidului solicitantului - Apel strategii teriloriale integrate publicat de Autoritatea
de Management pentru Propramul Regioual Sud-Vest 2021-2027, buna puvernanjd are la baza
urmitoarele principii fundamentale: esle parlicipativa, orientatd spre cousens, responsabils,
transparentd, eficients si eficace, echilabild si urmareste respeciarea legii,

Astfe], se are In vedere constituirea unui comitet de implementare §1 monitorizare a Stralegiei
Integrate de Dezyollare Urband a Oragulut Brezoi 2023-2038¢ (denumit in continnare CIM SIDU
Brezo), siructurd de tip partenerial, fir4 personalitate juridicdl, cu rol decizional strategic in procesul
de implementare a Strategiel Integrate de Dezvoltare Urbani a Orasului Brezoi 2023-2030,

Comitetul de implementare gi monitorizare a Strategici Integrate de Dezvoltare Urbans n Qragului
Brezoi 2023-2030 va avea In componenta sa 7 (gapte) membri §i va (i structurt in 2 {(dond) echipe, o
echipi administrativi (nivel operational) 5i o echipl de parieneri (nivel strategic).

Nivelul decizional, eu rol in aprobarea SIDU si a listef de proiecie revine Consiliului Local a! Orasulni
Brezaoi, : :
Echipa administrativa va fi format# din 3 (trel) membri, care vor fi numili prin dispozijie a Primarului,
din cadrul aparatului de specialitate al acestuia. Alribuiiile echipei administrative vor ¢onsla in:

- Asigurarea aclivitifil de secretariat;

~ Elaborarea i transmiterea invitafiilor/ anunfului de aderare la CIM SIDU Brezoi;

— Analizarea rdspunsului primit in urma transmiterii invitafiilor de aderare si constituirea
echipei de parieneri din cadrul CIM SIDU Brezoi;

—  Inigcmirea si transmiterea ordinii de zi a sedinfelor de lucru;
- Intocmirea §i iransmiterea rapoartelor de activitate la finalul fectirei sedine de lucru.,

Membrii structurii administrative (aparaiul tehnic) vor acoperi diverse arii de experlizi astfe] incét
procesul de indeplinire 2 atributiilor delegate, respectiv de monitorizare si evaluare a documentului
stralegic, 53 fle unul eficient.

Seleciia organizatiilor societdii civile membre in CIM SIDU Brezoi se va face, la nivel local, in
conformitate cu principiul curopean al parteneriatulni, asigurdndu-se in acelagi timp o reprezeniare
echilibrattt a domeniilor relevante In rapor! cu obiectivele de politicl promovate la nivelul Uniunii
Europene, precum gi a organizafiilor care activeazd In domenful prolecfiei mediului, protectiei
drepturilor omului, nediscrimingrii gi egalilifii de ganse,

3.2. CIM SIDU Brezni va [i prezidat de Primarul Oragulni Brezoi.
Presen:lmtﬂle conduce activitatea CIM SIDU Brezoi prm excrmtama unnatoamlﬂr alribujii:

it

T

cvorumnului;
b) Iaioale masurile necesare peniru realizarca consensului tn adoptarea deciuilor CIM SIDU;
ct Aprobi lisia invitatilor;
d} Semneazi deciziile CIM SIDU g minutele CIM SIDU;

mmmmaum Tocrarile acestora In condifiile malrza_ru



implementare/ monitorizare & documentelor strategice privind dez

¢) Analizeazd propunerile de convocare g reuniunilor extraordinare §i decide comvocarea
acestorn;

[} Reprezinti CIM SIDU in relajiile cu terfii,
Presedintele va avea drept de vot.

fn cazul in care nu poate pariicipa la o reuniune, pregediniele deleagi alributiile sale unei alte persoane
din cadrul Primiiriei Oresulul Brezol.

3.3. Components nominalj atdt pentru echipa administrativd, c¢fit §i pentru echipa de parieneri
stabilité inifial poate suferi ulterior modificri, in functie de gradul de pariicipare i, respectiv, de
decizia unilaternli de a nu mai foce parie din CIM SIDU Brezoi,

3.4. La sedintele de lucru ale CIM SIDU Brexzoi pot pariicipa in calitate de observatori reprezentanti
din domenii de acfivitate vizale de insirumentele leritoriale {educatie, stinfitate, asistenji sociald,
infrasirocturd, turism, protejarea mediului, administratie publicl, culturd), precum $i conailieri locali
ai Oragului Drezoi, angajati din cadrul Primériei Oragului Drezoi, reprezentanji ai societitii civile i
mediuluf de afaceri din Oragului Brezoi gi alfi factor interesafi.

3.5, Activitalea de secretariat va fi asiguratii de echipa administealivi.

3.6, Aclivitatea CIM SIDU Brezoi nu va implica financiar Bugetul Local 2] Oragulul Drezei,

3.7. In cadrul CIM SIDU Brezoi, tofi membrii au pozitii egale,

3.8, Activitatea in cadrul CIM SIDU Brezoi are caracler de voluntariat, membril acestora
nebeneficiind de niciun fel de retribufie sau facilitégi,

3.9, Membrii CIM SIDNJ Bregoi vor participa la sedintele de lucru pe teme stebilite §i vor putea
propuie misuri §i recomanddri pentru realizarea/ actualizarea/ implementarza’ monitorizarea
documentelor strategice privind dezveltarea locald, punindu-gi la dispozijie. in beneficiul
comunitiii, experienfa §i cunogtinjele proprii.

3.10, Jedinjele CIM SIDU Brezoi se vor desFigoard in funciie de etapele de realizare/ actualizare/
impletneutare/ monitorizare a documenielor strategice privind dezvoltarea locald, la data stabilita de
comun acord de citre membri,

3.11. In cazuri motivate, CIM SIDU Brezoi poate f1 convocat ori de cile ori este nevoie, anunjul de
convocare urméind si fie transmis membrilor cu cel pujin cu 24 de ore inainte.

3,12, Prim#ria Oraguiui Drezoi va asigura spatiu! necesar desPigurlidi tntdlnirilor CIM SIDU Brezoi.

3.13. Activitatea CIM SIDU Brezoi este pur volumtard, bazatd pe interesul gi disponibilitatea actorilor
interesaji gi relevan}i de la nivel local §i contribuie la dezvoliarea de polilici publice, identificarea gi
rezolvarea prablemelor locale.

3.14. Sedinfele CIM SIDU Brezoi sunt legal constituite in prezenia a cel putin 3/4 din numdrul
membrilor cu drepi de vot.

3.15. Deciziile sunt legal adoptate cu vetul a ¢el pujin jumstate plus vnu din numirul membrilor
prezenii.

3.16. Propunerile, sugestiile gi sesizérile CIM SIDU Brezoi, rezultate in cadrul sedinteler de lucru

vor fi analizate de departameniele de resorl din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului; loate
aceste informatii vor 1 utilizale in luarea deciziilor in cadrul mecanismelor de realizare/ actualizare/

-

—

3.17. Pentru stabilirea componentei echipei de parteneri din cadrul CIM SIDU Brezoi se are arg in
veders nsigurarea reprezentiidi organizatiilor societitii civile, mediulvi de econcmic gi social de la
nivel local — 3 reprezentanti;

3.18,. Selectia organizatiilor societditi civile membre in CIM SIDU Brezoi se va face, la nivel local,
in conformilate cu principinl european al parleneriatului, asiguréindu-se in acelasi timp o reprezentare
echilibratii a domeniilor relevante in mport cu obiectivele de polilicd promovate la nivelul Uniunil
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Europene, precum gi a organizatiilor care acliveazd in domeninl protectiei mediului, protectiei
drepturilor omului, nediscriminarii si egalitifii de sanse.

3.19. Organizatiile previizute {a punctul 3,17 vor R selectate pe baza unei proceduri iransparente st
nediscriminatorii, in unna exprimini interesului aceslora. In acest sens, Orasul Brezoi va face
publicd, pe pagina web proprie, intentia de a identifica parteneri releventi pentru CIM SIDU Brezoi
din cdndul socieldfil civile, medivlui economic si social de la nivel local, meniiondnd totodatd
obicotivele de politick care vor sla lo baza realizirii/ actualizirii/ implementdirii/ monilorizfrii
documentelor strategice de dezvoltarea locald si conditiile minime pe care (rebuie si le indeplineasci
partenerii, precum gt Formularul de candidaturd privind selecjia in vederea constituirii Comitetului
de elaborare, implementare i menilorizare a Sizategiel de Dezvoltare Urband a Oraguiui Brezoi 2023-
2030 {Anexn 1 [a Metodologie), Partenerii vor fi alegi dintre organizafiile care au rdspuns anuntului
public/ invitatiei, in concordanis cu Metodologia de selecjie a partenerilor (Anexa A la Procedurd),

3.20, Potrivit alin, (2} al arl. 4 din Regwlamentul delegat, in cazul in care autoritdjile publice, partenerii
economici §i sociali, precum i organismele care reprezintdl societatea civild au stabilit o organizatie-
umbrel®, acestea pot desemma un reprezenlant unic penlry a prezenta punctele de vedere ale
organizafiei~umbreld in cadrul parteneriatnlui,

3,21. In cadrul procesului de selecie, Oragu! Brezoi va avea in vedere asigurarea unei reprezentir
echilibrate a domeniilor relevante pentru dezvoltares locald.

.22, Motivatia organizajiilor partencrilor societdfii civile, mediuwlui de afaceri §i social va fi
exprimali prin completarea Formulamiui de candidaturli in care se vor reglisi informatii privind
obiectul de activitate, experienia relevanti si vechiinea in domeniul respectiv, o descriere a
activitifilor ai studiilor relevante pentry domeniile de dezvoilare locald, precum §i o prezentare a
modului in care organizajia/entitatea sustine implementarea politicii privind principiile orizontale ale
Uniunii Europene (epalilate de sanse, nediscriminare, dezvollare durabili, proteciia mediului,
combaterea schimbdrilor climatice, protectia biodiversit#iii, proteciia grupurilor vulnerabile),

Criterii orlentative carc vor [i utilizate in procesul de selectie:

1. sectorul de activitate pentru objectivele de politicd prormovate la nivelul Uniunii Europene;
2, nivelul de reprezentativitale;
3. perlormanta gi identificarea de abordAri inovatoare

NOTA: Dac pe pareursu! desfiigurdrii activitdtii in CIM SIDU Brezoi fagt de persoanele respeciive
s-a dispus inceperea urmiririi penale pentru faple previizote de Codul Penal care Incalci legislatia fu
domeniul de referiniél se poate dispune suspendarea participiirii la sedinfe pand la finalizarea cauzel.
3.23. In ceea co priveste asigurarea transpareniei in elegerea organizatiilor reprezentate in CIM SIDU
Brezod, se au in vedere unniiloarele etape de desfisurare a procesului de selecfie a partenceilor
previzuti la punctul 3.17:

a. Publicarea anunjului de selectic a partenerilor/ invitajiei, in care se vor indica
termenele limitd de tranamitere a Formularelor de Candidaturd gi modalitatea de
iransmitere o acestora;

b. Primirea Formularelor de Candidaturi - Anexa 1, conform mstrucjiunilor publicate in
anurjul de seleciie;

¢. Desfisurarea procesului de evaluare si seleclie;

d. Comunicares rezultatelor procesuluide evaluare gi-seleefie;, ——

& TFepuTerea §1 Solulionarea comestapilor;

f. Comunicarea rezultatelor finale ale procesului de evaluare i selectie;



4. Selectia si prioritizaren figelor de proiect aferente Strategiei Integrate de Dezvoltare
Urbani a Oragului Brezoi 2023-2030

4,1, CIM SIDU Brezoi va avea ca sarcind pricrilizarea prolectelor propuse in planul de actiune al

Strategiei Integrate de Dezvollare a Urband a Oragului Brezoi 2023-2030 in acord cu viziunea

strategicd adoptati la nivelul Regiunii Sud-Vest Ollenia, si totodatd avind fn vedere principiile

dezvolifitii urbane durabile, respectiv intcgrarca scetorialty, apatinla gi teritoriala,

Metodologia de selecfie §i prioritizare a figelor de proiect aferente Strategiei Integrate de Dezvoltare
Urbani a Oragului Brezoi 2023-2030, care are la bazhl a o analizi multicriterial®, este prezentalll in

Anexa C,

ANEXE
Anexa A — Metodologie de selecie privind conslituirea CIM SIDU Brezoi

Anexa B — Anunt privind selecjia partenerilor relevanti pentru CIM SIDU Brezoi

Anexa C— Metodologie de prioritizare a figelor de proiect la nivelul SIDU a Oragului Oragului Brezoi
2023-2030

Il




Anexa A

METODOLOGIE DE SELECTIE

privind constitnirca Comitetului de implementare $i monitorizare a Strategiei Integrate de

Art. 1.

Art. 2.

A, 3.

Art. 4

Art. 5.

Art, 6,

Art. 7.

Art, 8.

Dezvoltare Urbangé a Oragului Brezoi 2023-2030

Prezenta Metodologie de Seleciie este eleboratd avnd in vedere prevederile
Regulamentului (UEY 2021/1060 — art, 39 i se aplicd parteneriler econemici 5i soeiali,
otganismelor relevante din societalea civild, carg au activitate relevants penfru obiectivele
de politich care vor sta la baza realizidi/ actualizirii/ implementdrii/ monilonzérii
documentelor strategice de dezvoltarea locald la nivelul Oragului Brezoi.

Partenerii interesati vor transmite un Formular de eandidaturi care va respecta forma
previzutd in Anexa 1.

Etapele procesului de selecjie a partenerilor sunt urméatoarele:

a. Publicarea anunfulni de selecfie a partenerilor/ invilatiei, in care se vor indica
termenele limitd de transmitere a Formularelor de Candidatoré 51 modalilalea de
lransmitere a acestora;

b. Primirea Formularelor de Candidaturd — Anexa 1, conform instrucjiunilor publicate in

anuninl de selectic;

Desfigurarea procesului de evaluare si seleclie;

Comunicarea rezultatelor procesnlui de evaluate i selectie;

Depunerea §i solnjionarea contestagiilor;

Comunicarea reznitatelor finale ele procesului de evalvare si selecfie;

oo D

Publicarca Anunfului d¢ seleetie se v renliza pe pugina web a Oragnlui Brezoi sau prin
aite canale de comnnicare in masé, care s asigure informarea in mod transparent a tuturor
plrtilor interesate, Anunful va include numtirul de locuri disponibile pentru reprezentaniii
organizafiilor societifii civile, mediulni de economic gi social de la nivel local,

Primirea Formularelor de¢ Candidaturi se va realiza conform instractivnilor
comunicate in anuntul de selecie, in termenele indicale §i la adresele de corespondentd
menjionate in annoful de selectie;

Evaluarea i selectia reprezentanjilor partenerilor se va reeliza de ciitre Echipa
administrativd din cadrul CIM SIDU Drezoi, cere va fi formata din 3 (irei) membri
numili prin digpozifie a Primarului din cadrul aparatului de specialitate el acestuia;

DesfAsurarca procesului de evaluare si selectie se va derula pe baza informaiilor
previzule in Formularele de Candidalury, avind la bazi Grila de Evaluare i Punctaj
previzuti in Anexa 2 la Metodologie,

Rezultatele procesului de evaluare si selectie vor fi publicate pt pagina web a Oragului

—Brezoi, dupi-analizares gi-evaluarea iotweor Formularclorde Candidatucd.

r

Ard. 9.

Depunerea §i solutionarea contestatiilor se va realiza in termen de mexim 3 zile de la
data publicirii rezultatelor procesului de cvaluare §i selectie, prin formularea unei
contestatii core s§ includd obiectul contestatiei §i argumenlele care susfin punctul de
vedere al organizatiei cu privire la aspectele conteslale;

Art. 10. Comunicarea rezultatelor finale ale procesului de evaluare i seleetic s¢ va realiza in
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termen de 5 zile de la finalizarea perioadei de primire a contestajiilor, pe pagina web a
QOragului Brezoi.

An, 11,Prin acceptarea prezeniei metodologil, partenerii 1gi exprimd acordul cu privire la
prelucrarea de citre Oragul Drezoi a datelot cu caracter personal ale organizatiilor care
ransmit Formularele de Candidaturé gi a tuturor persoanelor fizice nominalizate In cadrul
Acestora.

Arm. 12, Prezenta Metodologie intrfl in vigoare la data aprobiirii de citre Consiliul Local al
Cragului Brezaod,

ANEXE:
Anexe 1 — Formular de candidalurd

Anexa 2 — Grila de Evaluare i Punctaj

m




Anexa 1 1a Metodologic

FORMULAR DE CANDIDATURA

privind selectia in vederea constituirii Comitetului implementare 3i monitorizare a Strategici
Integrate d¢ Dezvoltare Urband a Oragulni Brezoi 2023-2030

Toate cdmprrile sunt obligatorii. Formularul completat se va transmite, aidf scanai (cu semndturd
§i appional gtampild} cdt 5i in format editabil, la adresa brezol(@vl.c-odm ro, pdnd ladata de .........

1) Denumirea organizagiei:
2) Adresa postala completd (judef, localitate, cod, strada, numar);
3) Forma juridici:

3) Codul de inregistrare fiscald/ nr. furegisirare in Registrul Aseciagiilor gi Fundaiiilor gi anul
infiinArii:

4) Telefon, fax, ¢-mail organizajie:

5) Reprezeniant legal (Nume, prenume, funciie);

&) Persoana de contact (Nume, prenume, functie):

7) Obieclivul de Polilicd pentru care este depusi candidatura:

8) Parsoane nominalizate pentru a face parie din cadrul CIM SIDU Brezoi (2 persoare, dintre care !
membru titular, 5i 1 membru supleant; se var indica pentru fiecare persoand: nume, prenume, numdr de
telefon, adresd de e-mall);

9) Organizafia, organismele sale de conducere gi admiuistrare i persoanele nominalizate nu au fost
immplicati in cazuri de fraudare a fondurilor europene privind coeziunea, in cazuri de deturnare de
fonduri, sau in situajii de abatere de la normele europens in ceea ce vizeazd ulilizarea fondurilor
guropene privind coeziunca, sau au fost condamnate definitiv pentru infractiuni previizute de
lepislatia najionald sau comunitard in materic de eccesare # fondurilor curopene; sau au fost
condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscald si/sau spalare de bani

Se alege o singurd variantd de rdspuns (rdspmsud pozitiv conduce Ig respingereq candidaturily;

[Da

[INU

10} Organizatia, organismele sale de conducere si adminisirare gi persoanele nominalizate injeleg
faptul ¢3 transmilerea acestui formular constituie un acord privind prelucrurea datelor ¢u caracter

personal de clitre Oragul Brezo
Se alege o singurd variantd de rdspuns (rispunsul negativ conduce la respingerea candidatrii):

-4

L.

NU

11) Men{ionali dac# organizatia Dumneavoasir a fiicut parle din cel pujin o structurd purlenerizld
consultalivd implicati in realizarea/ actualizarea/ implementarea/ monitorizarea unor documente
slrategice gifsau proiecte de dezvoltare locald/ regiouald’ nationald

Se alege o singurd variontd de rdspns:
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[TpaA

E&cfmﬁ Jorma de consultare/evenimentul la care a participat, data organizdrii i organizatorul
NU

12) Considerafi ci organizajia Dumneavoastrd reprezintd o entitate recunoscutd la nivel local/
judefean/ regional/ national ca fiind de referinf! in cel pufin unul dinire domeniile oferente
obiectivelar de politicd promovate 1a nivelul Uniunii Buropene?

(OPI- O Europd mai campetitivd §l mat inteligentd prin promovarea unei transformdri economice inovatoare
§i inteligente si conectivitate TIC regionglit:

OP2 - O Enropd mai ecologicd, cu emisll sedzute de carbon cu tranzifle edire o economie netdl frd ermisii de
carbon, rezilientd prin promovarea tranzijiei clitre o energie nepoluantd st echitabitd investifii nepoluante g
echitabile, economie circulard, atenuarea Ji adaptarea la schimbdrile climatice, prevenirea §i gestionarea
riscurilor $i mobilitaie urband susterabild;

OP} - O Europd maj conectatd, prin dezvoltarea mobilltéiit;

QOF4 - O Europd mai sociald §i mai inclusivdl, prin implemeniarea Pilonulud exropean al drepturilor sociale;
OP5 - O Europd mai aproplata de cetatenii sai prin promovarea dezvoltdvii sustenabile 5§ degraie a tutwror
tipurilor de teritorii.)

Precizafi domeniul/ demeniile de referingd 5i desciiefi in ce constd recunoasierea la nivel local/
Judetean/ regional/ national (maxim 10 rdnduri).

13) Indicafi care este nivelni de specializare al persoanei nominalizate pentru a face parte din CIM
SIDU Brezoi futr-unul din domeniile aferente obiectivelor de politic promovate la nivelul Uniunii
BEuropene (maxint 10 rdnduri)

14) Precizai dac organizajia Dumneavoastrd 1 coordonat/ implementat proiecte de anvergurd, care
an generat rezultale concrete, cu aplicabilitate largh i generatoare de valoare adingati pentru
comunitate

Se alege o singurdf variagnid de rdspums;

DA

Precizafi maxim 3 proiecie, rezwliatele concrete, aplicabilitatea lavgd s valoarea adiusaill pentru
comunitate

[JNU

15) Precizati dacd organizafia Dumneavoasird are capacitate de planificare strategici 51 a fost
implicatd in projecte nationale/ regionale/ judetene/ locale, en impact ridicat asupra dezvolidirii socio-
econoImice

Se alege o simgurd variantd de rdspuns:

] Da

FPrecizali maxim 3 proiecte

[INU

16} Precizati dach organizalia Dumneavoastrd reprezinty o formd asociativa {asociatie, confederafie,
slructurdl asocialival) care are drept de reprezentare, conform documentelor siatutare
Se alege o singurd varlanid de rdspuns:

[1DaA

Precizafi forma asoclativd, numdrud de membri reprezentafi la data transmiterii formularuiui
L —— = = YT S T P e o — E— =

Precizaji modul in care facepi davada reprezentativitdili la nivel a;fonaif regionat

[INU

17) Preciza|i dac# organizafia Dumneavoasiri a adus contribujii relevante in oricare dintre domeniile
domeniile politicii privind principiile orizontale ale Uninnii Europene (egalitate de sanse,



nediscriminare, dezvoeltare durabild, protectia medivlui, combaterea schimbirilor climalice, protectia
biodiversitatii, protecpia grupurilor vulnerabile (maxim 10 rdnduri}.

Cunoscénd ci falsul In declarajii este pedepsit in conformitate ¢u Art, 292 din Codul Penal, declar pe
propria rispundere cé informatiile furnizate sunt conforme cu realilaiea.

Data Semnitura Reprezentant legal 5i optional stampilé
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Anexa 2 la Mctodologie

GRILA DE EVALUARE SI PUNCTAJ

MNr.

Crt. Criteriu de selec{ie Punctaj

Obiectul de activitate TOTAL: 10

» (Candidatul desfigoard activitate relevanld Inir-unul din domeniile 10
aferente obiectivelor de politicd promovale la nivelul Uniunii
Europene, avind o vechime de mai mare de 5 ani ih domeniul
respectiv

1 s Candidatul desfisoars activitale relevantd intr-unul din domeniile 3
aferente obiectivelor de politicd promovate 1a nivelul Uniunii
Fwopene, avand o vechinie de 3-5 ani in domeniul respectliv

» (Candidatul desfigoard activitate relevants intr-unni din domeniile
aferente obiectivelor de politicd promovate la nivelul Uniunii
Europene, avind o vechime de 1-3 ani in domeniul respecliv

Participarea fn cadrul structurdlor parteneriale TOTAL: 10 5

*  Candidatul a facut parte din cel pntin o structurd partenerialé
consullativd implicatii in realizarea/ actualizarea/ implemetmeares/ 10
monitorizarea unor documente strategice si/sau proiecte de

2 dezvollare locald/ regionald/ national

»  Candidatul nu a ficut partie din ¢el pufin o structurfi parteneriali
consultativil implicatd in realizares/ actualizarca/ implementaren/ 0
monitorizarea unor documente sirategice si‘sau proiecte de
dezvoltare locald/ regionald’ national}

Recunoagterea la nivel naional/ regional/ judetean TOTAL: 10

*  Candidatul reprezinti o entitate recunoscuti la nivel local/
judejean/ regional/ nafional ca fiind de referinta in ccl pufin umul 10
dintre domeniile aferente obieclivelor de politic promovate la

3 nivelul Uniunii Europene

» Candidatul nu reprezints o entitate recunogeuld la nivel local/ G
judetean/ regionalf najional ca fiind de referinté in cel pufin unnl
dintre domeniile aferente obieclivelor de politich promovate la
nivelul Uniunii Europene

Nivelul de specializare TOTAL: 10

1
- L)

!

dnmenu]e aferente obiectivelor de politici promovate la nivelul
4 Uniunii Europene, dovedit prin personal cu expertizé i realizin
notabile in domeniu

¢  (Candidatul prezints un nivel minim de specializare Intr-unul din
domeniile aferente obiectivelor de politici promovate la nivelul 5
Uniunii Europene, dovedit prin personal cu expertizi gi realiziiti

11



Nr,
Crt,

Criteriu de selectie

"unctaj

notabile tn domenin

Candidatul nu prezinti specializare fntr-unul din domeniile aferente
obiectivelor de politicd promovate la nivelul Uniunii Europene,
dovedit prin personal cu experlizi gi realiziri notabile in domeniu

Performanta

Candidatu] a derulat sau coordonat minim 3 preiecte de anvergur,
care au generat rezultate concrete, cu aplicabilitule larg si
generatoare de valoare addugatd pentru comunitate

Candidatul a derulat sau coordonat minim 2 proiecte de anvergursi,
care au generat rezultate conerete, cu aplicabilitate largs gi
generatoare de valoare addugati pentru comunitate

Candidatul a dervlat sav coordonat minim 1 proiect de anvergura,
care au generat rezuliate concrete, cu aplicabilitate largd gi
generatoare de valoare adiugati pentru comunitate

Candidatul nn a dervlat sau coordonat proiecle de anvergurs, care
au generat rezultate concrets, cu aplicabilitate larg3 si generaloare
de valoare adiugatd pentru comnunitate

TOTAL: 15

13

Capacitatea de reprezentare

Candidatul reprezint o formi asociativii (asociafie, confederatie,
slructurfl asociativ) care are drept de reprezentare, conform
documeniclor staturare pentru un numdr mai mare de 50 de entitéf

Candidatul reprezinté o formy asociativi (asociatie, confederatie,
structurd asocialivil) care are drept de reprezentare, conform
documentelor statutare pentru un numar mai mic de 50 de entitit

Candidatul nu reprozintd o formé asociativi, insd face dovada prin
orice mijloace a reprezentativitafii sale la nivel regional/ regional/
Jjudetean/ local

Candidatul nu reprezint? o forma asocialivi, i nu poate foce
dovada reprezentativitifii sale la nivel national! regioual/ judetean/
local

TOTAL: 15

15

Capacitatca de planificare strategicd

Candidatul a fost implicat in minim 2 preiecie nafiouale/ regionale/
Judetene/ locale, cu impact ridieat asupra dezvoltdrii socio-
economice

Candidatul a fost implicat iu minim 1 proiect najional/ regional/
judeteary/ local, cu impact ridicat asupra dezvoltirii socio-

TOTAL: 10

10

_economice 2 Roméniei/ a regiunii

m

Candidatul nu a fost implicat in niciun proiect national/ regional/
Jjudetean/ {ocal, cu impact ridicat asupra dezvoltirii socio-
economice o Roméniel/ a regiunii

12



Nr.
Crt.

Criteriu de selectic

Punctaj

Integritate

Parlenerul, organismele sale de conducere gt adminisirare gi
personnele nominalizate pentru a parlicipa la consultdni nu an fost
implicafi in cazuri de fraudare a fondwrilor europene privind
coeziunea, in cazuri de detumare de fondur, sau in situatii de
abatere de la normele europene in ceea ce vizeazs utilizarea
fondurilor europene privind coeziunea, nu au fost condamnale
definiliv peniru infractiuni previizute de legislajia nationals sau
comunitari in materie de aceesare a fondurilor europene; nu au fost
condamnate penal peniru fapte de coruptie, evaziung fiscald sifsau
spilare de bani

TOTAL: 10

10

Politica privind prineipiile orizontale ale Uniunii Europene

Candidatul poate dovedi faptul c2 a adus contribufii relevante in in
oricare dintre domeniile egalitéitii de ganse, nediscriminarii,
protecjiei grupurilor vulnerabile

Candidatui poate dovedi faptul ¢4 a adus contributii relevante in in
oricare dintre domeniile dezvolthrii durabile, prolecjiei mediulni,
combaterii schimbilrilor climatice, protecjiel biodiversitaii

Condidatul nu poate dovedi faptul ¢ a adus contribujii relevanie in
oricare dintre domeniile egalitdtii de sanse, nediscriminarii,
dezvoltirii durabile, protectiei mediului, combaleni schimbirilor
climatice, protectiei biodiversithtii, protectiel grupurilor vulnerabile

TOTAL: 10

10

TOTAL

100

13



Anexa B

Anunt privind selectia partenerilor relevanti pentru
Comitetului de implementare yi monitorizare a Strafegiei Integrate de Dervoltare Urband a
Oragului Drezoi 2023-2030

Oragul Drezoi demareazd procesul de constituire a Comitetului de implementare 5i moniterizare &
Sirategiei Integrate de Dezvoltare Urbani a Orasului Brezoi 2023-2030, document de planificare
strategicy care fundamenleazd proiectele de dezvoltare urband pentru care se va solicita finantare
exlemni neramburaabil in perioada de programare 2021-2027,

CIM SIDU DBrezoi va fi structura de tip parienerial, firdl personalitate juridicd, cu rol decizional
slrategic in procesul de realizare/ actualizare/ implemertare/ monitorizare a documentelor stratogice
de dezvoltarea locald, care se va reuni pe parcutsul Inlregii perioade de programare pentru a examina
implementarea Strategiel gi progresele inregistrate in indeplinirea acesteia.

In vederea selectiirii unor parteneri reprezentativi gi implicafi, Oragul Brezoi invits organizatiile
intcresate reprezentative pentru societalea civili (ONG, Asociafii, Fundatii, etc), mediul de afacer
{asociatii/ comunitifi/ confederajii/ cluburi antreprenorale, reprezentative la nivel local), mediul
social {educajie, culturd, siniitate, sport, protecfie sociald etc) si isi expdme interesul pentru
participarea la CIM SIDU Brezoi, prin complearea Formularului de candidaturi atasat,

Selecfia partenerilor va avea In vedere reprezentarea echilibrati a organizatiilor relevante pentru
dezvoltarea locald a Omagului Brezoi, corespunzitor urmitoarelor obiective de Polilica promovate deo

Uniunea Europeani:

OP1 - O Ewropd mai competiiivd 5i mai inteligentd, prin promovorea unel transformdivi
economice inovatoare §i inteligente §i conectivitate TIC regionald

OP2 - O Ewropd mai ecologicd, cu emisii sedzute de carbon cu (ranzifie editre o economie
netid fird emisii de carbon, rezilientf prin pramovarea tranzifiel cétre o energie nepoluanid
§i echitabild, investitii nepoluanie si echitabile, economie circulard, atenuarea ji adaptarea
I schimbdrile climatice, prevenivea gi gestianarea riscurilor 5i mobilitate urbard sustenabils

OP3 - O Eyropd mai conectard, prin dezvoltarea mobifitapii

OP4 - O Ewropd maf sociald si mai inclusivd, prin implementarea Pilonmului european al
drepiurifor sociale

OPS - O Euwropd mai apropiaia de cetatenit sal prin promovarea dezvoltdrii susienabile §i
integrate a huturor tipurtlor de teritarii

Termenul limith pentru transmiterea documentelor este v menmmesrmassersos

fn cadrul procesului de selectie, CIM SIDU Brezoi va avea In vedere reprezentativitatea, expertiza gi
expetienja organizafiilor selectate, acestea urménd ca cestea sj fie implicate activ in coordonarea
strotegicd 9 implementarea Stretegiei Integrate de Dezvoltare Urbani a Oragului Brezoi 2023-2030.

Organizatiile/entititile sunt invitate s depunii, pnd la data de ........ , la adresa de emuil:

_hirgraj e=adnrro_urmatoarele documente;

S

1, Codul de Tnregisirare fiscald (copie cerlificati conform cv originalul de reprezentanin! legal);
2, Cerlificat de cacier fiscal §i certificat de cazier judiciar al persoanei juridice (sau declarafie pe

proprie rispundere a reprezentantului legal, cu conditia prezentdrii certificatelor pind in ziua
anterioard primei reuniuni a CIM SIDU Brezoi);

14



3. Formularul de candidaturi completat;

4. Declarafie pe proprie réspundere o reprezentantului legal ci isi asumd corectitudinea si
conformitatea documentelor §i datelor prezentate in procesul de selectie a partenerilor CIM SIDU
Brezoi, precum si obligafiile ce i revin in ceea ce privesle protecjia datelor cu caracter personal,
confidengialitatea §i conflictele de interese precum si respectarea Procedurii operationale privind
selectia figelor de proiect afareate Stralegiei Integrale de Dezvoltare Urbani a Oragului Brezoi 2023-
2030,

5. Adresd de desemnare o membrului titular §i 2 supleantului tn CIM SIDU Brezol semmatd de
reprezentantul legal al organizatiei, care va cuprinde numele compiei, funclia si datele de contact ale
persoangi desempate;

6. Declarajie pe proprie rispundere a membrului titular i a supleantubui desemnat in CIM SIDU
Brezoi (in cazul in care membrul titular/supleantul esie o persoan diferity de reprezentantul legal al
organizafiei) c# isi asumi obligatiile ce 1i revin To ceea ce privegte protectia datelor cu caracter
personal, conlidentialitatea ai conflictele de inlerese.

Nedepunerea dosarului complet in termenul precizat, atrage descalificarea organizatici/entititii din
procesul de seleciie a parlenerilor in cadrul CIM SIDU Brezoi.

|
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Anexn C

METODOLOGIE DE PRIORITIZARE A FISELOR DE PROIECT LA NIVELUL SIDU A

Art. 1.

Arl. 2.

Ar, 3,

ORASULUI ORASULUI BREZOI 2023-2030

Prezenta Melodologie de selectie si prioritizare a proiectelor este eleboratd avind in
vedere prevederile Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2023-2027 privind finenfarea
proieclelor de dezvoltare urband, aliniale cerintelor din Regnlamentul {UE) 2021/1060,
art. 29, Aceasta este structuratd Tn 3 etape pringipale.

Etapa 1 presupune urmitoarele activitifi:

Din lista lungi de proiecte generate de obiectivele strategiei vor fi selectate proieciele
care se incadreaz) in inveatitiile eligibile pentru finenjare pentru fiecare obiectiv specific
din PR Sud-Vest Oltenia 2021-2027, care susjine dezvoltarea teritorialdl, respectiv pentru
priotithfile de investijie: i) Prioritaiea 3 - Eficientd energeticd 5i Infrastructurd verde
(doar componenta de infrastructurd verde), (i) Prioritatea 4 - Mobiliiate wrbana
sustenabild, (il}) Prioritatea 7 - Dezvoltare teritoriald sustenabiid. Astfel, se vor intocmi
liste de proiecte, insofite de fige de proiecte peniru fiecare obiectiv speeific aferent I'3, P4
i P7,

D¢ asemenes, se vor considera figele de proiecte transmise de factorii interesati, ca urmarc
a campaniei de depunere a propunerilor de proiect, care a fost anungati public,

Fisele de proiecte vor include informaiii despre activitfifile propuse, bugelul estimal,
calendarul de implementare, rezulialele estimate corelate cn judicalerli de program
specifici Aeclirel prioritati. Modelul propus pentru figa de proiect este prezentat in Anexa
1 la prezenta melodelogie.

Elapa 2 presupung urmitoarcle activitaii:

Peniru pricritizarea investigiilor de dezvoltare urbani durabild la nivelul la nivelul
Orasului Brezoi, se propune aplicarea nnui proces care are Ja bazli considerarea nevoilor
diferitelor eategorii de potentiali beneficiari finali ai proiectelor, precum:

a. Cetifenii: oportunitlifi (locuri de muncd, pieje, educajie, sinitate, etc.); locuinfe 5i
infrastructurs de bazd (cleciricilate, gaz, apd, cic.); conectivitate (drumuri, autosirazi,
céii feraie, ele.);, admimstrafie eficace si eficientd; calitatea vietii;

b. Sectorul privat: forl# de muncé calificatdl; lerennd, spajii de birouri i infrastructurd de
bazi (electricitate, gaz, api, elc.); coneclivilate {Jrumuri, autostrizi, cai ferate, ete.);
administratie eficace gi eficienti; clustere;

¢, Turistii: obieclive turistice; informatii; conectivitate; cazare; servicii de calitate.

Proieclele corespunzitoare obiectivelor aferente priorititilor de inveslifie: (i) Priovitateq
3 - Ef c:en;& mergc,rm& 5: mﬁasfrucrurﬁ verde (ciaar camponema de :rgﬁ'afrtructurﬂ

|

rer:farmidi .nwrenab:fﬂ extrase dln llsta ]ungﬁ de pmleclc vor [i evaluate in functie de
sustenabilitatea iehnici i financiard. De asemenca, in procesul de selectie, proiectele vor
fi evaluaie tinind cont 5i de aspeciele orizontale incluziune social3 gi schimbiri climatice
(pentru a determina modul in care implementarea acestora va conlribul la atingerea
acestor deziderate).
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Astfel, evaluarea sistemicd se vor aplica urmétoarele criterii;
1.Conlributia proiectulni la atingerea obiectivelor $i indicatorilor (P3, P4, P7);
Z.Sustenabilitatea tehnic# gi financiard a proiectului;
3.0biective legate de incluziunea socinli;
4.0bicotive legate de dezvoltarca durabili si schimbirile climatice;
5.Caraeterul integrat &l projectului.

Fiecare din cele 5 crilerii mai sus enuntate va fi insolit de o anumild pondere, care va fi
menfinuti pentru toate proieciele de investitii care parcurg procesul de prioritizare §i
selectare. Ponderca se va stabili in functie de iinporianfa acordatd fiectirui criteriu, Suma
ponderilor alocate pentru toate crileriile rebuie si fie 100%.

fn urma evaluarilor peniru fiecare criteriu, sc va acorda un punctaj (scor), reprezentat de
numere intregi din intervalul 1 — 5, unde 5 inseamni cil proiectul rdspunde in foarte mare
miasurd criteriului apalizat, jar 1 aratd cfl proiectul rispunde in foarte micd misuri
respectivului criteriu.

Punctaful total pertru criteriu = Scor x Ponrdere
Scorul total pentru un proiect = Suma puncidielor tolale obtimute pe criterti

fn tabelul urmiior este prezeutatd o matrice de lucru pentru prioritizarea proiectelor de
investifii, in care sunt propuse ponderi pentru fiecare criteriu.

Tabelul 1. Muftrice de prioritizare a proicefelor.

R I AR
J0%
20%
10%
20%
20%%
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Pentru criteriile 1, 3, 4, 5 5i 6 se considerdl aprecierca pe o scali de la 1 la 3, in care:
5, In foarie mare mésurd;
4, In mare masuri;
3. o misurs medie;
2, In mich misurt;
1. In foarte mici misvra
Penlru criteriul 2 se considerii aprecierea pe o scald de la 1 1a 5, In care:

3, Procedurs achizijie public# pentru lucriri de execujie demarati gi Sursi de finantare
nerambnrsabild identificald;

4. Documentaic tehnico-ecomics — faza Proiect tebnic aprobatd §i Surs de finanjare
nerambursabili identificaty;

3. Decumentalie tehnico-ecomicl — [aza Studiu de fezabilitate aprobatd si Sursd de
fiuanfare nerambursabild identifical;

2, Idee de project i Sursd de finanfare nerambursabild ideutificats;

1. Idee de proiect.

in baza punctajelor abtinute se vor intocmi liste de priortizare & figelor de proiect pentru
fiecare prioritate de investitie (P3, P4 gi P7). Dupl [inalizarea procedurii va fi elaborat un
Raport de prioritizare a figelor de proiect.

Art. 4. Etapa 3 presupune urmdtoarele activitati:

Listele anexate la Rapori de prioritizare a figelor de proiect vor fi supuse aprobiidi
Consiliului Local a! Oragului Brezoi.

Art. 5. Derularea etapelor previizute Ja Arl, 2-4 de mal sus se va realiza cu respectarea
urmétoarelor termene:

(1) Etapa 1 — maxim 15 zile de la aprobarea Procedurii operationale privind selectia
figelor de proiect aferente Sirategiei Iutegrate de Dezvoltare Urbani a Oragului Brezoi

2023-2030;
{2) Etapa 2 — maxim 15 zile de la finalizarea Etapei 1;
{(3) Etapa 3 — maxim 30 zile de Ia [inalizarea Eiapei 2;

ANEXE:
Anexa | — Model Figs de proiect

=
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Anexa 1 1a Metodologie

Model Fi3a de proiect

A A e AR, B R B B P e

1. Titlul proiectului
2. Beneficiarul proiectului/ Parteneri
3 Dreptul de proprietate asupra terenurilor sau cladirilor (dac este cazul)
4, Descriere proieci (Principalele lucriri g activitati)
5 Rezultate eslimale (Se vor corela cu activititile $i cu indicatorii priortitii la
) care se aplics)
a, Sursele Je [inanjare identificale
Gradul de maturitate al proiectului (Studiv de prefezabilitate/ Studiu de
7. fezabilitate/ Proiect tehnic si delalii de executie/ Studii de trafie/ Studii de
marketing/ Sondaje/ Alte studii)
g Calendar orienlativ (durata proiectului $i pericada estimald de punere in
) aplicare)
1
9, Bupetul estimat al investifiei
Incadrarea ideii de proiect in cadrul uneia din urmiioarele prioritati ale PR
SY Oltenia 2021-2027:
10, O P3 - Eficienta energelica si infrastruciura verde
O P4 - Mobilitate urbani sustenabili
1 P7 - Dezvoltara teritoriala sustenabila
Modul de indepliniee al condifionalit3tilor specifice fiecHrel priorititi, dupd
11. caz {Plan de mobilitale urband durabild, Registrul spatiilor verzi, Plan ds
marketing, etc)
12. Alte informatii relevente

Secretar peneral delegat
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